


Срок обучения – 3 месяца 

Форма обучения - очно-заочная, с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

Режим занятий - самостоятельное изучение специальных учебных материалов; 

очные семинары (активные учебные занятия), самостоятельная и групповая 

работа в режиме онлайн; итоговый аттестационный проект. 

1. ОБЪЕМ ПРОГРАММЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Вид учебной работы Всего часов 
Общая трудоемкость 144 
Аудиторные занятия 40 
Лекции 16 
Практические занятие (ПЗ) 24 
Консультации, в т.ч. по Интернет (К) 16 
Самостоятельная работа (СР) 85 
Вид итогового контроля Итоговый аттестационный 

проект  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

№ 

п/п 

Разделы программы Контактные часы, включая 

работу в Интернет 

Формы 

контроля 

успеваемости 

Аудит. 
Дист CP 

 

лек. ПЗ  

1 Вклад человеческих ресурсов в 
стратегический успех организации 

4 3 4 21  

2 Процесс стратегического УЧР 
 

4 8 4 22  

3 Человеческие аспекты управления 

знаниями и инновациями 

 

 

4 8 4 22 
 

4 Итоговая аттестационная работа 

4 8 4 20 

Подготовка и 
защита 
итогового 
проекта 

 ВСЕГО 144 часа  16 24 16 85  

 


